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 كليدواژه ها:     الگوى پيش سازمان دهنده، تدريس، ساخت شناختى، يادگيرى معنى دار، يادگيرى طوطى وار                                                                                                        

مديريت يادگيري الكترونيكي
على پورعليرضاتوتكله، كارشناس ارشد برنامه ريزى درسى

                                                                                                          اشاره                                                                                                                                                                            
اساس الگوى پيش سازمان دهنده 1 را نظرية معنى دار آزوبل 2 تشــكيل مى دهد . در اين الگو ، ساخت شناختى و تغييراتى كه در 
پي يادگيرى در آن صورت مى گيرد ، زير بناى اصلى يادگيرى به شــمار مى رود . منظور از ساخت شناختى ، مجموعه اى از اطلاعات ، 
مفاهيم ، اصول و قوانين سازمان يافته و دانش هاى كلى و تعميم هاى آموخته شدة قبلى است كه در ذهن دانش آموز جايگزين شده و 
شكل گرفته اند . هرگاه معلم بتواند ساخت شناختى دانش آموز را با مفاهيم درس جديد به درستى پيوند دهد ، از الگوى پيش سازمان 
دهنده استفاده كرده است . معمولاً ســازمان دهى محتواى كتاب هاى درسى به شكلى است كه اطلاعات قبلى هر پاية تحصيلى را 
مى توان پيش سازمان دهنده تلقى كرد . به همين دليل ، ضرورت دارد در آموزش هر يك از اين كتاب ها از اين الگو نيز استفاده شود . 

مقالة حاضر چگونگى تدريس با استفاده از الگوى پيش سازمان دهنده را به طور خلاصه بررسى كرده است .

يادگيری معنی دار و يادگيری طوطی وار 
وقتى  كه  است  اين  معنى دار  يادگيرى  از  منظور 
دانش آموز مطلبى را مى آموزد ، بايد آن مطلب براى او 
فرايند  بنابراين ،  باشد .  داشته  شده اى  شناخته  مفهوم 
كه  شود  تنظيم  گونه اى  به  بايد  يادگيرى   - ياددهى 
مطلب و مفهوم جديد يادگيرى را به نحوى با دانستنى ها 
اگر  اما  سازد.  مرتبط  دانش آموز  قبلى  آموخته هاى  و 

دانش آموز مطالب را به صورت تكرار ، تمرين و كلمه به 
توجهى  يادگيرى  ابعاد شناختى  به  و  كلمه حفظ كند 
با  پيوندى  و  ارتباط  مفاهيم ،  و  مطالب  باشد،  نداشته 
و  آموخته ها  و  نمي كنند  پيدا  او  قبلى  يادگيرى هاى 
يادگيرى هايش طوطى وار و بى معنا خواهند بود . يادگيرى 
معنى دار با درك مفاهيم موجود و عوامل مرتبط با آن 
در ساخت شناختى ارتباط پيدا مى كند. چنانچه يادگيرى 

 پيش سازمان دهنده ها 
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معنى دار باشد ، دانش آموز قادر خواهد بود آن را تبديل 
كند و در موقعيت هاى تازه به كار گيرد . اين در حالى 
است كه يادگيرى طوطى وار به رشدي ساختار شناختى 
كه بتوان به اتكاى آن يادگيرى را در موقعيت هاى جديد 

به كار گرفت ، منجر نمى شود . 

اصول اساسی در الگوی پيش سازمان دهنده 
1. كنترل عوامل مؤثر بر يادگيرى : اگر ساخت شناختى 
مورد  مطالب  زمينة  در  دانش آموز  فعلى  دانش  يا 
آموزش، سازمان يافته ، با ثبات و روشن باشد ، يادگيرى 
تازه به صورت معنى دار و سهل تر انجام خواهد گرفت، 
سازمان  او ،  فعلى  دانش  يا  شناختى  ساخت  اگر  اما 
ياددارى  و  يادگيرى  باشد ،  مبهم  و  بى ثبات  نيافته ، 
مطالب تازه با دشوارى مواجه خواهد شد . بنابراين ، از 
نظر آموزشى، معلم بايد تلاش كند ويژگى هاى ساخت 
شناختى دانش آموز را بررسى و آن ها را تقويت كند . 
اين امر از طريق ايجاد نظم و هماهنگى در مطالبى كه 
به دانش آموزان مي آموزد، امكان پذير مي شود . از اين 
رو، آزوبل دانش و آموخته هاى قبلى دانش آموز را بسيار 
با اهميت تلقى مى كند. او در اين باره گفته است : « اگر 
قرار بود تمام مطالب روان شناسى پرورشى را در يك 
اصل خلاصه كنم ، آن اصل اين بود: تنها عامل مهمى 
كه بر يادگيرى بيشترين تأثير را دارد ، آموخته هاى 
قبلى دانش آموز است. به اين اصل تحقق ببخشيد و بر 

طبق آن آموزش دهيد (سيف، 1378: 280) . 

2. استفاده از پيش سازمان دهنده ها : پيش سازمان دهنده، 
مفاهيم و مطالبي كلى است كه در آغاز هر درس 
مطرح مى شود. در واقع، به عنوان پلى براى رسيدن 
كار  به  آموزشى  محتواى  و  مواد  به  بردن  پى  و 
مى رود. بررسى ها و آزمايش هاى آزوبل و همكاران او 
نشان مى دهد ، دانش آموزانى كه مطالب و موضوعات 
درسى را از طريق پيش سازمان دهنده ياد گرفته اند ، 
نسبت به دانش آموزانى كه بدون پيش سازمان دهنده 
مطالب را آموخته اند ، موفقيت بيشترى در آموزش و 
يادگيرى درس ها دارند، زيرا درك و فهم موضوعات 
آن ها  براى  پيش سازمان دهنده ها  طريق  از  درسى 

آسان تر است. 

3. تفكيك تدريجى در ارائة درس : روش آموزشى 
آزوبل بر كاربرد سلسله مراتبى از پيش سازمان دهنده ها 
مبتني است كه از نظر جامعيت و انتزاعى بودن در 
وضعيت نزولى قرار دارند ؛ يعنى ابتدا مسائل بسيار 
جامع و انتزاعى معرفى مى شوند و بعد مطالب كمتر 
كلى و كمتر انتزاعى. اين جريان ادامه مى يابد تا نوبت 

به مطالب بسيار جزئى و محسوس برسد . بنابراين، 
معلم نبايد بدون كسب اطمينان از كافي بودن دانش 
قبلي دانش آموزان دربارة مطالب درسى ، به آموزش 

جزئيات بپردازد (همان، ص 283-284) . 

4. توافق يكپارچه در ارائة درس : طبق اين اصل، 
نظرات ، مفاهيم و مطالب تازة درس بايد به صورت 
آگاهانه، حساب شده و منطقى به ساخت شناختى 
او  قبلى  آموخته شدة  يا همان محتواى  دانش آموز 
اگر محتوا ، مفاهيم و مطالب درسى ،  پيوند بخورد . 
قبل از انجام تدريس مشخص باشند و براساس اصل 
تفكيك تدريجى، از كل به جزء مرتب شوند، اصل 

توافق يكپارچه در جريان تدريس تحقق مى يابد . 

5. استفاده از انواع پيش سازمان دهنده : آزوبل دو 
نوع اصلى از پيش سازمان دهنده را معرفى مى كند : 
پيش سازمان دهنده هاى  از  تطبيقى 4.  و  توضيحى 3 
و  تشريح  براى  موقعيت ها  اغلب  در  توضيحى 
واقع،  در  مى شود .  استفاده  جديد  مطالب  توضيح 
پيش سازمان دهندة توضيحى زمانى به كار مى رود كه 
دانش آموز دربارة مفهوم يك درس هيچ گونه اطلاعى 
ندارد و ساخت شناختى او منسجم و سازمان يافته 
در  تطبيقى  پيش سازمان دهنده هاى  از  اما  نيست . 
ارتباط با مطالب به نسبت آشناتر استفاده مى شود . از 
اين پيش سازمان دهنده ها مى توان براى كاوش دربارة 
مفاهيم جديد در ارتباط با مفهوم هايى كه در ساختار 
شناختى موجود حاضرند استفاده كرد. براى مثال ، اگر 
دانش آموزان عمل جمع را فرا گرفته باشند، مى توانند 
از فهم روابط ميان اعداد در يادگيرى عمل تفريق 
مهرمحمدي  ترجمة   ،1979 (ميلر،  كنند  استفاده 

 . (168-169 :1379

مديريــت تدريس بــا اســتفاده از الگوی 
پيش سازمان دهنده 

 مرحلة اول، ارائة پيش سازمان دهنده : در اين مرحله، 

معلم پيش سازمان دهنده را كه از مطالب درس كلى تر 
اگر معلم  ارائه مى دهد. مثلاً  به دانش آموزان  است ، 
مى خواهد شعر « داروگ » نيما را تدريس كند ، بايد 
ابتدا دربارة شعر نو و چگونگى پيدايش آن و نقش 
نيما در شكل گيرى آن ، مطالبى را به صورت كلى 
دربارة  دانش آموزان  شناختى  ساخت  تا  كند ،  بيان 
ادبيات معاصر به درستى شكل بگيرد و  شعر نو و 
مطالب مربوط به آن در ذهن آن ها ، نظم و ترتيب 
منطقى پيدا كند. علاوه بر اين ، معلم مى تواند براى 
ارائة بهتر پيش سازمان دهنده، به تشريح و توصيف 

چنانچه يادگيري 
معنادار باشد، 

دانش آموز قادر 
خواهد بود آن را 
تبديل كند و در 

موقعيت هاي تازه 
به كار گيرد
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با  و  بپردازد  آموزشى  انتظارات  و  درس  اهداف 
برانگيختن اطلاعات قبلى دانش آموزان ، توجه آن ها 
را براى فهم بهتر مطالب و مفاهيم درس جديد جلب 
مفاهيم  محور  بر  بيشتر  پيش سازمان دهنده  كند . 
اصلى يا نكات كليدى درس دور مى زند. مثلاً در شعر 
« داروگ » نيما ، مطالب و مفاهيمى مانند ساحل، ابر 
و باران ، كشتگاه و استفادة نمادين شاعر از اين عناصر 
طبيعى در نشان دادن اوضاع اجتماعى زمان خود، از 
اجزاى بسيار برجستة آن است . هرچند اين مطالب 
بسيار كلى و انتزاعى هستند ، اما اساس و پاية بسيار 

خوبى براى تبيين درس به شمار مى روند . 

 مرحلة دوم، ارائة مطالب و مفاهيم درس جديد : 

درس  اطلاعات  و  مفاهيم  معلم  مرحله ،  اين  در 
« داروگ » را به مثابة يك نمونه از شعر نو توضيح 
روش هاى  از  مى تواند  او  منظور،  اين  به  مى دهد . 
سخنرانى ، پرسش و پاسخ ، بحث و گفت وگو ، نمايش 
فيلم و قرائت اشعار ديگرى از ديوان شعر نيما استفاده 
كند . مهم ترين نكته در اين مرحله آن است كه شعر 
بايد به صورت كلى عرضه شود تا دانش آموزان ارتباط 
و پيوند آن را با پيش سازمان دهنده به خوبى احساس 
كنند . سپس معلم بايد مفهوم هر بيت از شعر را براى 
بايد  اين مرحله،  آن ها توضيح دهد . همچنين، در 
نظم منطقى مطالب درسى براى دانش آموزان كاملاً 

روشن شود . 

 مرحـلة سـوم، تحكيـم سـاخت شـناخـتى 

دانش آموزان با ارائة مثال : در اين مرحله ، معلم 
مثال ها و شواهد ديگرى را از اشعار نيما يا شعراى 
معاصر ديگر در كلاس مى خواند تا آنچه در پيش 
انتزاعى  و  كلى  مفاهيم  عنوان  به  دهنده  سازمان 
شعر نو گفته شد و نمونه اى از آن ها كه در درس 
جديد معرفى شد ، به خوبى و به شكل مناسب در 
ساخت شناختى دانش آموزان سازمان دهى شود . در 
اين مراحل سه گانه ، معلم به منظور تحكيم  طول 
ساخت شناختى دانش آموزان ، مى تواند فعاليت هاى 

زير را انجام دهد : 
1. مطالب كلى را همواره به مثابة پيش سازمان دهنده 

عرضه كند . 
2. اصطلاحات و توضيحات جديد درس را به طور 

دقيق و روشن بيان كند . 
3. از دانش آموزان بخواهد ويژگى هاى اصلى درس 

را بيان كنند . 
4. از دانش آموزان بخواهد تفاوت ها و شباهت هاى 

شعر نو و شعر سنتى را بگويند . 

پيش سازمان دهنده 
مطلبي كلي است 
كه در آغاز هر درس 
مطرح مي شود

5. از دانش آموزان بخواهد چگونگى ارتباط مطالب 
جديد با ساخت شناختى خود را بيان كنند . 

6. از دانش آموزان بخواهد مثال ها و نمونه هاى ديگرى 
براى مفاهيم درس ارائه دهند . 

7. از دانش آموزان بخواهد مطالب و مفاهيم درس را 
با واژگان خود بيان كنند . 

جمع بندی
پيش سازمان دهنده يك شيوة آموزشي است 
در  تسهيل  و  يادگيرى  پيشرفت  براى  آزوبل  كه 
نظر  به  است .  كرده  پيشنهاد  دانش آموزان  آموزش 
او، اين شيوه به معنا دار بودن و پيوستگى مفاهيم 
و مطالب درسى كمك مى كند . پيش سازمان دهنده 
فراهم  دانش آموز  براى  ذهنى  چارچوب  يك  بايد 
به نحوى كه اطلاعات بعدى در آن استقرار  آورد ، 
يابند . مطالب گنجانده شده در پيش سازمان دهنده 
ممكن است مطالب بنيادى و اصولى درس يا مطالب 
ديگرى باشند كه به دانش آموز كمك مى كنند رابطة 
كند .  درك  را  تازه  درس  و  قبلى  درس هاى  بين 
روش آموزش مبتنى بر ارائة پيش سازمان دهنده 
در  آموزشى  مرسوم  روش هاى  با  درس ،  آغاز  در 
مدرسه ها مغاير است، زيرا در روش آموزشى آزوبل ، 
معلم ابتدا بايد مطالب و نكات جامع و انتزاعى را در 
اختيار دانش آموزان بگذارد و بعد از آن به آموزش 
جزئيات بپردازد، در حالى كه در روش هاى مرسوم ، 
معلمان از دانش آموزان مى خواهند ابتدا به يادگيرى 
جزئيات درس بپردازند و در آخر اصول و مفاهيم 
كلى در اختيار آنان گذاشته مى شود (سيف، 1378، 
به طور كلى ، پيش سازمان دهنده در  ص 283) . 
دو مورد به دانش آموزان كمك مى كند: اول اينكه 
به ساخت شناختى  را  و موضوعات جديد  مطالب 
يادآورى  افزايش  براى  اينكه  دوم  و  ارتباط  دهند 
و جلوگيرى از فراموشى و درك و فهم پيچيدگى 
مطالبى كه دانش آموز از قبل آن ها را آموخته است ، 

بسيار مؤثرند . 

 پي نوشت ها .........................................................................................
1. Advance organizer
2. David Ausubel
3. expository
4. comparative
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